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Total Abgeordnete 94

Landeskirchenrat

Anwesende Abgeordnete 70

Entschuldigt abwesende Abgeordnete 21

Hauser Walter, Allschwil

Proserpi Brigitte, Allschwil

Biondini Eliseo, Allschwil

Delli Marie-Thérése, Binningen-
Bottmingen

Zahno Theo, Birsfelden
Hueber-Borer Dorothea, Brislach
Derungs Romi, Gelterkinden
Schwander J6rg, Laufen

Steinger Pia, Liestal

Locher Jeanne, Minchenstein
Baumann Franziska, Muttenz

Beroud Eveline, Pastoralkonferenz
Zimmermann Ursula, Pratteln-Augst
Baumgartner Margrit, Roggenburg
Cueni Bernhard, Réschenz

Vanne Sabina, Schénenbuch
Kathriner Walter, Sissach
Baltisberger Franzi, Therwil/Biel-Benken
Gschwind Lukas, Therwil/Biel-Benken
Schaad Thomas, Therwil/Biel-Benken
Eggenschwiler Urs, Waldenburgertal

Unentschuldigt abwesende Abgeordnete 2

Schaub Thiring Nicole, Ettingen
Bader Dominik, Wahlen

Vakante Abgeordneten-Sitze 1

Corvini-Mohn Ivo, Allschwil, (Prasident)
Blrgin Wanda, Liestal

Thali-Kernen Joseph, Allschwil

von Daniken Guido, Birsfelden

Marelli Sergio, Birsfelden

Tanner Martin, Sissach

Entschuldigt:

Ulrich Silvan, Pfeffingen

Landeskirche Verwaltung

Kohler Martin, Verwalter

Bar Stephan, Stv. Verwalter

Albin Daniela, Leitung
Personaladministration

Paone Mariella, Administration

Prétot Dominik, Stabsstelle Kommunika-
tion und Offentlichkeitsarbeit

Salathé Julia, Stabsstelle Kommunikation
und Offentlichkeitsarbeit

Bischofsvikariat St. Urs

Bischofsvikar Koledoye Valentine

Gaste

Mann Michael, Business Seelsorger,
Pfarramt flr Industrie und
Wirtschaft BS/BL

Conzelmann Delphine Naomi,
Pfarramt flr Industrie und
Wirtschaft BS/BL

Presse

von Arx Christian, «Kirche heute»

Protokoll

Brigitta Laube
Markus Kocher
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Aufgrund der besonderen Situation und anstelle des in der Geschaftsordnung
festgelegten Gottesdienstes (§ 3 Abs. 2) begrlsst der Bischofsvikar die
Abgeordneten mit spirituellen Impulsen zu Beginn der Synode.

Vorstellung von neuen Mitarbeitenden:

Michael Mann, Business-Seelsorger, Pfarramt flr Industrie und Wirtschaft BS/BL
Delphine Naomi Conzelmann, Pfarramt fir Industrie und Wirtschaft BS/BL

Traktanden

1 Begrissung

2 Wahl der Stimmenzahlerinnen und der Stimmenzahler

3 Allfallige Anlobungen

4  Mitteilungen des Landeskirchenrates, der Verwaltung, des Bischofsvikariats St.

7.1
7.2
7.3
7.4

10

11

12

13

14

15

Urs und der Stabsstelle Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit

Protokoll der konstituierenden Synode vom 8. Marz 2021 im Congress Center in
Basel

Jahres- und Rechenschaftsberichte 2020
Jahresrechnung 2020 (Vorlage Nr. 09/21)
Information durch den Landeskirchenrat
Bericht der Prifungskommission
Detailberatung
Beschlussfassung

Genehmigung des dibzesanen Statuts der Finanzkommission der kantonalen
romisch-katholischen Kérperschaft im Bistum Basel, Inkraftsetzung riickwirkend per
1. Januar 2021 (Vorlage Nr. 10/21)

Genehmigung des Vertrags zwischen der Katholischen Universitatsgemeinde Basel

(KUG) und der Rémisch-Katholischen Kirche des Kantons Basel-Stadt (RKK BS) und
der Romisch-katholischen Landeskirche des Kantons Basel-Landschaft betr. jahrlich
auszurichtenden Unterstlitzungsbeitragen an die Katholische Universitatsgemeinde
Basel, glltig ab 1. Januar 2022 (Vorlage Nr. 11/21)

Genehmigung des Vertrags zwischen der Romisch-Katholischen Kirche des Kantons
Basel-Stadt und der R6misch-katholischen Landeskirche des Kantons Basel-
Landschaft betr. einen gemeinsamen Fachbereich «Seelsorge im Tabubereich» SiTa,
gultig ab 1. Januar 2022 (Vorlage Nr. 12/21)

Genehmigung eines Zusammenarbeitsvertrags betr. die 6kumenisch verantwortete
Gehdrlosen-seelsorge Nordwestschweiz, mit Inkraftsetzung ab 1. August 2021, und
als Ersatz der seit 1. Februar 2012 gliltigen Vereinbarung betr. die
Gehdrlosenseelsorge Solothurn, Basel-Landschaft und Basel-Stadt (Vorlage Nr.
13/21)

Errichtung einer pastoralen Koordinationsstelle «Leitung Fachstellen und
Spezialseelsorge BL» mit einem Pensum von 50 - 60 % ab 1. September 2021
(Vorlage Nr. 14/21)

Motion vom 30. November 2020 betr. Verfassung der Rém.-kath. Landeskirche des
Kantons Basel- Landschaft, Entscheid Uber die Erheblichkeitserklarung gemass § 25
Abs. 3 der Geschaftsordnung der Synode (Vorlage Nr. 15/21)

Interpellation vom 16. Februar 2021 i.S. Einrichtung eines Waldfriedhofes (Vorlage
Nr. 16/21)

Diverses



Spiritueller Impuls

Bischofsvikar Valentine Koledoye eréffnet die Synode mit einer Besinnung und einem
anschliessenden gemeinsamen Gebet. Pragende Worte der Meditation: «Ich bin
optimistisch, auch angesichts der sinkenden Zahl der Kirchenmitglieder und
Kirchenmitarbeitenden. Gott ist da, und wir missen uns nicht firchten.» — «Pastorale,
Landeskirche und Kirchengemeinden sind alle zusammengefihrt im Zelt Gottes, und in
dieser schwierigen Situation mussen wir alle einander helfen. Jesus ist mit uns. Wir
werden den richtigen Weg finden, wenn wir miteinander und neben Jesus gehen.»

1. Begriissung

Beatrix von Sury d’Aspremont bedankt sich beim Bischofsvikar flr die eindrickliche
Besinnung und begrusst die Synodalen zur Frihjahrssynode, erneut an bekannter Stelle
im Congress Center Basel. Die Rednerin erinnert an eine der drei Heiligen von Basel, die
Heilige Christina oder Chrischona, deren Gedenktag am Vortag war. Sie lebte im 4./5.
Jahrhundert. Einer Legende zufolge war Chrischona eine der Gefahrtinnen von Ursula von
KéIln. Demnach unternahm sie zusammen mit Ursula sowie Bischof Pantalus und
Kunigunde und weiteren BegleiterInnen eine Pilgerfahrt nach Rom; auf dem Riickweg
liess sie sich auf einem Hugel bei Basel als Einsiedlerin nieder. Sie starb in der Nahe und
wurde auf dem Dinkelberg — dem heutigen St. Chrischona, unweit von Basel — bestattet.
Besonders willkommen geheissen werden die neuen Mitglieder der Synode, die heute
angelobt werden. Von der Verwaltung werden Martin Kohler, Stephan Bar, Mariella Paone
und Daniela Albin begriisst sowie der Kommunikationsverantwortliche Dominik Prétot,
Leiter Stabsstelle Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit, und Nicole Salathé, welche
die Administration verstarken wird.

Als Gaste werden Delphine Naomi Conzelmann und Michael Mann, beide vom Pfarramt flr
Industrie und Wirtschaft beider Basel, begrusst. Last but not least wird auch der Vertreter
der Presse, Christian von Arx, wollkommen geheissen. Es sind zahlreiche
Entschuldigungen eingegangen, auf ein Vorlesen der Namen wird verzichtet. Erwahnt
werden soll jedoch die Entschuldigung der Aktuarin Franziska Baumann, die heute
abwesend ist. Landeskirchenrat Silvan Ulrich ist wegen Ferienabwesenheit entschuldigt.
Verstarkung kommt aus der Landeskanzlei mit Brigitta Laube flir das Protokoll.

Beschlussfahigkeit. 68 Damen und Herren sind anwesend. Weitere fehlen noch bzw.
kommen verspatet. Damit ist die Synode beschlussfahig.

//: Der digitalen Aufzeichnung wird einstimmig zugestimmt.

://: Die Traktandenliste wird einstimmig genehmigt.

2. Wahl der Stimmenzahlerinnen und Stimmenzahler

W/ Gewahlt werden:
- Roland Kobler, Reinach
- Klaus Engel, Sissach
- Verena Gauthier, Pastoralkonferenz

3. Anlobungen

Landeskirchenratsprasident Ivo Corvini-Mohn begrilisst die Anwesenden zur
ersten ordentlichen Sitzung der Amtsperiode. Die letzte Sitzung im Marz war als
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konstituierende Sitzung eine ausserordentliche. Normalerweise fuhrt die Synode
zwei Sitzungen pro Jahr durch, in diesem Jahr sind es drei. In jeder
Amtsperiode missen alle Neugewahlten sowie die Wiedergewahlten angelobt
werden. Folgende Personen wurden im Marz noch nicht angelobt und werden
nach vorne gebeten:

-Wyss-Weibel Brigitte, Aesch

-Schuldt Gabriele, Kirchgemeinde Arlesheim
-Schaub-Thiring Nicole, Ettingen

-Canal Ivo, Liestal

-Jaggi Annette, Pastoralkonferenz

-Claudia Huser, Reinach

-Musy Maria, Reinach

-Engel Klaus, Sissach

Ivo Corvini-Mohn nimmt gemass § 5 Abs. 1 der Geschaftsordnung die Anlobung
vor. Die Abgeordneten erklaren stehend: «Ich gelobe es». Er gratuliert den
gewahlten Abgeordneten zur Neu- und Wiederwabhl.

4.

Mitteilungen des Landeskirchenrats, der Verwaltung, des Bischofsvikars
St. Urs und der Stabsstelle Kommunikation und Offentlichkeit

Der Prasident des Landeskirchenrates, Ivo Corvini-Mohn, hat drei Mitteilungen.

Am Montag, 7. Juni 2021, fand die erste Kirchgemeindekonferenz im Landratssaal in
Liestal statt. Die Konferenz findet zwei bis dreimal jahrlich statt, in der Regel sind die
Kirchgemeindeprasidien sowie ein weiteres Mitglied des Kirchenrates oder der
Verwaltung anwesend. Dieses Jahr war aufgrund von Corona nur je ein Mitglied pro
Kirchgemeinde prasent. Der Austausch ist sehr wichtig. U.a. wurde ein neues
Handbuch fir Kirchgemeinderate abgegeben. Das altere Handbuch wurde vdllig
Uberarbeitet und vom juristischen Berater Beat Feigenwinter geprift. Bei Interesse
kann das Handbuch bei der Kirchgemeinde bezogen werden.

Ende Mai wurde im Landrat ein Postulat eingereicht, welches die Kirchensteuer fur
juristische Personen in Frage stellt. Die Rechtsgrundlage fur die
Kirchensteuereinnahmen aus Firmen ist im Kanton Basel-Landschaft die kantonale
Verfassung. Die Kantone BS und AG kennen diese Regelung nicht. Im Landrat wird
das Postulat voraussichtlich im nachsten Winter auf die Traktandenliste kommen. Der
Vorstoss kommt von der FDP und aus griinen Kreisen. Zitat Postulat: «In einer Zeit, in
welcher sich die Menschen nicht nur nach den drei Landeskirchen richten und die
Trennung von Kirche und Staat ein Grundsatz der Verfassung ist, ist zumindest die
obligatorische Kirchensteuer mit Exklusivrecht dieser drei Landeskirchen zur
Diskussion zu stellen. » Wenn das Postulat umgesetzt wiirde und die juristischen
Personen keine Kirchensteuern mehr bezahlen miissten, so wiirde dies das Budget der
Landeskirche um knapp 50 % reduzieren. 2020 betrug der von den juristischen
Personen eingebrachte Steuerertrag CHF 4,4 Mio. Wiirden diese Beitrage abgeschafft,
hatte dies gravierende Konsequenzen in erster Linie fir die Landeskirche, aber
mindestens indirekt auch flr die Kirchgemeinden. Denn aktuell steht in der
Verordnung des Finanzhaushaltsgesetzes, dass ein Teil des Kantonsbeitrags flir den
Finanzausgleich flr die Kirchgemeinden ausgegeben werden muss. Wenn nun die
Landeskirche nur noch 50 % der Einnahmen/Ertrage hatte, musste dies auch in Frage
gestellt werden. Der Landeskirchenrat (LKR) erarbeitet bereits Argumente flr die
Beibehaltung der Steuerpflicht flr juristische Personen, und Argumente gibt es gute.
Denn ein grosser Teil der kirchlichen Angebote ist flr die Gesellschaft als Ganze und
nicht nur fur die katholischen Glaubigen und die Sakramentsspende. Davon profitiert
auch der Staat. Das Postulat muss mit konkreten, sachlichen Argumenten gekontert
werden. Man hofft dabei auf die Unterstlitzung aller Synodalen.
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- Einer der Satze in der Besinnung des Bischofsvikars lautete: «Wie sieht es mit der
Zukunft aus?» In der Klausursitzung der laufenden Amtsperiode hat sich der
Kirchenrat auch mit dieser Frage auseinandergesetzt. Die Zukunft sind die Kinder und
die Familie. Der Papst hat dieses Jahr als das Jahr der Familie ausgerufen. Zusammen
mit dem Bischofsvikar wird man sich diesem Thema widmen. Kann man die jungen
Leute nicht frih fir die Kirche begeistern, so wird es spater immer schwieriger. Es
sind bereits Ideen vorhanden, die zu gegebener Zeit der Synode prasentiert werden
sollen. Das Jahr der Familie sollte zudem eher als Initialziindung gesehen werden;
vom Landeskirchenrat soll l[angerfristig Zeit und unterstltzende Hilfestellung
angeboten werden.

Beatrice Hinnen, Therwil, stellt zum Votum des Bischofsvikars fest, dieser habe beklagt,
dass in der Kirche Priester fehlen. Die Rednerin stellt aber fest, es gebe viele Theologen,
vor allem Laientheologen, die dasselbe Wissen wie Priester hatten. Der Zdélibat ist ein
Hindernis, dass es genligend Priester gibt. Sie stellt den Zdélibat in Frage.

Michael Mann vom Pfarramt fur Industrie und Wirtschaft (PIWi) stellt sich vor. Er hat
Theologie studiert, ist Laientheologe und arbeitet zu 50 % im PIWi. Er kimmert sich
vornehmlich um die neuen Medien. Seine Aufgabe ist es, die Frohe Botschaft bei den
Menschen von heute, die arbeiten, zu kommunizieren. Wie kann man die jungen Leute
erreichen? Sein erstes Projekt ist der «Business Seelsorger Podcast». Der Redner
empfiehlt den Synodalen, sich den Podcast einmal anzuhdéren. Er freut sich auf jede Art
des Feedbacks, damit allenfalls noch Verbesserungen angebracht werden kénnen.

Delphine Naomi Conzelmann ist seit Mai 2021 mit 30 % im Pfarrteam des Amts flr
Industrie und Wirtschaft tatig. Daneben schreibt sie an ihrer Dissertation zur
Kirchengeschichte und ist gleichzeitig Assistentin an der Universitat Basel. Sie freut sich
sehr auf die neue Aufgabe, ist nicht nur Laientheologin sondern auch reformierte
Theologin. Der katholischen Kirche ist sie persdnlich und akademisch sehr verbunden, da
sie Mediavistin ist und somit einen speziellen Zugang zur Frommigkeitsgeschichte der
katholischen Kirche hat. Wahrend ihr Kollege Michael Mann vor allem digital unterwegs
ist, wird sich Delphine Naomi Conzelmann um die lokalen Projekte mitkimmern durfen.

Béatrix von Sury d’Aspremont freut sich auf das dynamische junge Team.

5. Protokoll der konstituierenden Synode vom 8. Madrz 2021 im Congress
Center Basel

//: Das Protokoll wird einstimmig genehmigt und Franziska Baumann herzlich
verdankt.

6. Jahres- und Rechenschaftsberichte 2020

Béatrix von Sury d’'Aspremont: Es geht um die Seiten 6-21. Die weiteren Seiten
werden nicht genehmigt.

://: Der Jahres- und Rechenschaftsbericht 2020 wird einstimmig genehmigt.

7. Jahresrechnung 2020 (Vorlage Nr. 09/21)

7.1 Information durch den Landeskirchenrat

Landeskirchenrat Sergio Marelli fihrt aus: Das Gesamtergebnis schliesst mit einem
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Mehrertrag von CHF 774'808.-, budgetiert waren CHF 900.- als Mehrertrag, was eine
schwarze Null ergibt. Es gibt sowohl ertrags- als aufwandseitige Griinde flur diese
Abweichung. Auf der Ertragsseite hat man mehr Steuereinnahmen. Der Gesamtertrag
liegt rund 5 % hdher als budgetiert, namlich bei CHF 585'100.-. Der budgetierte Aufwand
wurde um rund 1,8 % unterschritten, absolut gesehen mit CHF 188'820.-. Zwei
wesentliche Grinde flur die Unterschreitung sind einerseits, dass der Personalaufwand
aufgrund nicht besetzter Stellen tiefer ausgefallen ist als budgetiert und andererseits,
dass der Sachaufwand tiefer als budgetiert ausfiel, weil geplante Anlasse wegen Covid-19
nicht durchgefuhrt werden konnten.
Die Landeskirche hat zwei Haupteinnahmequellen. Zum einen die juristischen Personen,
zum anderen die Kantonsbeitrage, die pro Kopf ausgerichtet werden - also aufgrund der
Mitgliederzahlen der Landeskirchen. Die Steuerinnahmen der juristischen Personen
schwanken aufgrund des 6konomischen Hintergrunds. 2021 wird man wieder einen
massiven Rickgang auf rund CHF 3,7 Mio. haben. Die Kantonsbeitrage sind weniger
schwankend, dafilr stetig abnehmend aufgrund der ricklaufigen Mietgliederzahl.

Risikobeurteilung Finanzen: In aller Munde sind die Negativzinsen von 0.75 %. Durch die
aktive Tatigkeit der Verwaltung ist es gelungen, minimal zinstragende Festgeldanlagen zu
machen und die liquiden Mittel auf verschiedene Bankkonten verschieben zu kénnen.
Ohne dieses aktive Management ware man mit Negativzinsen von rund CHF 80'000.- pro
Jahr konfrontiert. Anlage- und Gegenparteienrisiko: Seit Mitte 2018 sind max. CHF 5 Mio.
durch einen Vermdgensverwalter in Obligationen und Beteiligungspapieren angelegt
(Wert per 31. Dezember 2020 CHF 5,567 Mio.). Sobald man fllissige Mittel bei einer Bank
hat, hat man ebenfalls das Gegenparteienrisiko. Vor diesem Hintergrund versucht man
auch, das Klumpenrisiko mdéglichst zu vermeiden. Das Ausfallrisiko bei Darlehen an
Kirchgemeinden ist de facto null. Ganz unwesentliche Eventualverpflichtungen hat man in
Form von Leasingvertragen flir Fotokopiergerate.

Risikobeurteilung Pensionskasse: Generell ist das Umfeld schwierig aufgrund der
anhaltenden Niedrigzinspolitik. Je nach Entwicklung am Geld- und Kapitalmarkt sind
sowohl von den Arbeitgebern als auch den Versicherten Zuschisse zu leisten. Ansonsten
fiel das Anlagejahr 2020 an den Kapitalmarkten gut aus, obwohl es im Marz/April eine
starke «Delle» gab. Die Anlagen auf dem Kapitalmarkt haben sicher einen Wertzuwachs
erfahren.

Risikobeurteilung Immobilien: Der Baufonds der Landeskirche unterstitzt die
Bauvorhaben der Kirchgemeinden finanziell - beim Verwaltungsvermdgen. Der Baufonds
wurde Ende 2020 mit CHF 5,9 Mio. geaufnet. Der notwendige Bestand gemass
Verordnung ist bei CHF 2,5 Mio. Schon vor funf Jahren prifte man, ob der Fonds
genltgend geaufnet ist. Der wertmassige Bestand der vorhandenen Immobilien im
Verwaltungsvermdgen wurde aufgenommen. Es wurde auch eine stichprobenartige
Zustandsanalyse gemacht. Diese beiden Parameter geben Aufschluss dartber, ob der
Baufonds genligend gedufnet ist. Dies kann bejaht werden.

Bericht Gber den Abschluss des Projekts AbaWeb bei den Kirchgemeinden: Die Synode
beschloss vor flinfeinhalb Jahren, dass AbaWeb auch bei den Kirchgemeinden eingefihrt
werden soll, mit einer Ubergangsfrist von vier Jahren per 1. Januar 2020. Die Synode sah
Kosten von CHF 99'000.- vor. Per Ende 2020 gab es Projektierungskosten von

CHF 125’000.-. In diesen Zeitraum fielen auch Lizenzkosten im Umfang von

CHF 86'000.-, welche von der Landeskirche getragen wurden. Die Lizenzkosten fallen
weiterhin an, werden aber ab 2021 zu zwei Dritteln den Kirchgemeinden weiter belastet,
im Umfang von CHF 25°000.-. Der technische Support des AbaWeb wird weiterhin
moglichst vollumfanglich vom eigenen Personal im bisherigen Rahmen gewahrleistet.

Ausblick: Es gibt viele unsichere Faktoren. Zu nennen sind etwa: Zinsentwicklung, wieder
aufkeimende Inflation, Engpasse bei den Unternehmern, die auf den Gewinn
durchschlagen kénnen und dann wiederum auf die Kirchensteuern, Steuervorlage 17 und
Auswirkungen der Covid-Massnahmen. Insbesondere in Zusammenhang mit den zu
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erwartenden Ertragsausfallen aufgrund der Steuervorlage 17 und der
Coronamassnahmen hat die Landeskirche eine Arbeitsgruppe gebildet, um madgliche
Lésungsvorschlage auszuarbeiten. Allfallige Ertragsausfalle sollen mindestens teilweise
kompensiert werden kdénnen. Insofern steht der Ausblick im Zeichen der
Vermdgenssicherung.

7.2 Bericht der Priifungskommission

Béatrix von Sury d’'Aspremont verweist auf Seite 25 der Jahresrechnung und Ubergibt
das Wort an...

Viktor Lenherr Prasident der Prifungskommission: Die Prifungskommission empfiehlt
Eintreten auf das Geschaft. Im Bericht der Prifungskommission ist vor allem der untere
Teil wichtig. Die Zukunftsaussichten sind sehr triib, das erschliesst sich noch viel besser
auf Seite 17. Zirka in der Mitte bei Pos. 40 ist der «Steuerertrag» der juristischen
Personen mit ca. CHF 5 Mio. aufgefliihrt, in Pos. 46 ist unter «Transferertrag»
grosstenteils der Kantonsbeitrag (rund 80 %) ersichtlich. Wenn also einer dieser beiden
Posten nicht mehr funktioniert, hat die Landeskirche kein Budget mehr. Die
Risikobeurteilung ist auf den Seiten 22/23 abgehandelt. Insgesamt kann man mit der
Rechnung 2020 sehr zufrieden sein. Man wird in Zukunft in ein strukturelles Defizit von
rund CHF 0,8 Mio. laufen. Ein Teil ist die Ubergansfinanzierung, die der Bund bis 2025
leistet — aufgrund der Anderung des Steuersystems fiir die juristischen Personen. Der
andere ist, dass der Baufonds im Jahr 2021 gedaufnet wurde, das sind weitere

CHF 400'000.-. Das Budget wird in Zukunft Gberhaupt nicht mehr stimmen. Es wird
schwierig. Die Rechnung ist sehr professionell verfasst und wird der Verwaltung verdankt.
Dem Bericht der Prifungskommission ist zu entnehmen, dass man mit der Verwaltung
sehr zufrieden ist. Die Jahresrechnung wird den Synodalen zur Annahme und Entlastung
der Verwaltung empfohlen

Béatrix von Sury d’Aspremont dankt der Prifungskommission herzlich fiir ihre Arbeit.
7.3 Detailberatung
i Eintreten ist unbestritten

Seiten 3-7
Keine Wortbegehren

Seite 8: Seelsorge und Diakonie

Felix Wernli hat eine Frage zum Mitgliederbeitrag respektive Kantonsbeitrag. In der
Grafik (siehe Prasentation Folie 23) hat man gesehen, dass die Beitrage im letzten Jahr
ziemlich stark nach unten gingen. Ist es zutreffend, dass - Uber die letzten zehn Jahre
gesehen - der Rickgang im letzten Jahr am grdssten war? Und wie viele Mitglieder hat
die Landeskirche 2020 verloren? Dies waren wichtige Anhaltspunkte, um den ndétigen
Handlungsbedarf abschatzen zu kénnen. Jedenfalls muss gehandelt werden.

Sergio Marelli kann zu den Zahlen ad hoc nicht Stellung nehmen. Die Mitgliederzahlen
aller drei Landeskirchen sind beim Statistischen Amt Baselland einsehbar. In Bezug auf
den Rickgang wurde schon das Eine oder Andere beschlossen und in die Wege geleitet.
Man muss die sinkenden Mitgliederzahlen im Auge behalten und mdglichst auf allen
Ebenen Gegenmassnahmen ergreifen. Man hinkt auch immer ein wenig hinterher, denn
die Zahlen werden jeweils im Herbst des Vorjahres erhoben und im Jahr darauf
abgegolten. Bezogen auf die Grafik handelt es sich nicht um eine logarithmierte Tabelle,
d. h. dieselbe Neigung nach unten bedeutet nicht immer prozentual dasselbe.

Seiten 9-16
Keine Wortbegehren
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Seite 17

Regula Saner, Allschwil, stellt fest, dass der Personalaufwand konstant unter Budget und
teils auch unter demjenigen des Vorjahres ausgefallen sei. In den Kommentaren wird genau
und vollstandig darauf hingewiesen, welche Stellen im Geschaftsjahr nicht oder nur
teilweise nicht besetzt worden sind. Auch ist der Umstand der Spitalseelsorge im UKBB
bekannt. Man hat sich aber gefragt, ob jeweils genigend unternommen wird, um offene
Stellen wieder zu besetzen. Gibt es ein Publikationsorgan mit offenen Stellen, wo sich
interessierte Seelsorger oder Fachleute melden kdnnen? Naturlich ist bekannt, dass ein
Mangel an Seelsorgern besteht. Aber nicht besetzte Stellen bedeuten auch, dass die Kirche
insgesamt weniger bewirken kann. Wie handhabt der Landeskirchenrat das Problem der
Aktiven?

Segio Marelli antwortet, man budgetiere nach dem Vorsichtsprinzip, das heisst, alle
madglichen Aufwendungen kommen ins Budget, somit auch alle Stellen gemass dem
genehmigten Stellenplan. Jedes Unternehmen und jede Institution hat einen gewissen
Sockel unbesetzter Stellen. Der Fachkraftemangel ist in aller Munde, bei der Kirche fehlen
die TheologInnen, SeelsorgerInnen. Ob die Kirche an Attraktivitat als Arbeitgeber per se
verliert, mlsste die pastorale Seite ausfiihren. Zur Frage der Publikation wirde es der
Redner begriissen, wenn sich die Verwaltung dussern kdnnte.

Martin Kohler erklart, die Ausschreibungen erfolgen immer in Zusammenarbeit mit der
pastoralen Seite. Man inseriert in der schweizerischen Kirchenzeitung, aber auch auf der
Website und in den amtlichen Anzeigern, wenn es um soziale Berufe geht. Im Weiteren
wird es auch den Kirchgemeinden gemeldet, wenn freie Stellen zu besetzen sind. Es wird
also relativ viel erfasst. Bei gewissen Berufsgruppen ist der Bedarf aber problematisch.
Die Spitalseelsorger machen beispielsweise eine sehr spezifische Zusatzausbildung,
ebenso die Gefangnisseelsorger. Es stellt sich aber immer die Frage, ob dann beim
Abschluss einer solchen Zusatzausbildung auch das entsprechende Angebot vorhanden
ist. Der Markt ist aktuell eher ausgetrocknet. Und die Stellenbesetzung funktioniert am
besten «von Mund zu Ohr», indem man im Bekannten- und Seelsorgerkreis Werbung
macht.

Seiten 18-19
Keine Wortbegehren

Seite 20

Martin Kissling, Allschwil ist aufgefallen, dass bei der finftobersten Position «Beitrage
an kirchliche Organisationen» im Budget CHF 181'450.- eingestellt sind, in der Rechnung
aber nur CHF 87'499.- erscheinen. Wie erklart sich dies?

Stephan Bar fuhrt aus, die Differenz sei zustande gekommen, weil man das PIWi
herausgenommen und als separate Kostenstelle aufgefihrt habe. Es war vorher bei den
kirchlichen Institutionen budgetiert und auch dort abgerechnet worden. Nun ist es eine
separate Kostenstelle.

Seite 21-23
Keine Wortbegehren

S.24 Antrag

7.4. Beschlussfassung

://: Die Jahresrechnung 2020 der Ro6misch-katholischen Landeskirche des Kantons
Basel-Landschaft schliesst mit einem Aufwand von CHF 10'565'143.12 und einem
Ertrag von CHF 10'964'416.02. Es resultiert ein Gewinn von CHF 399'272.90, der

dem Eigenkapital gutgeschrieben wird.

Die Jahresrechnung wird einstimmig genehmigt.
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8. Genehmigung des didozesanen Statuts der Finanzkommission der
kantonalen romisch-katholischen Korperschaft im Bistum Basel,
Inkraftsetzung riickwirkend per 1. Januar 2021 (Vorlage Nr. 10/21

Landeskirchenratsprasident Ivo Corvini-Mohn orientiert, dass jeder Vertrag wie auch
jede Vertragsanderung, gemass Landeskirche-Verfassung, der Synode vorgelegt werden
musse. Etwas unbefriedigend an diesem Verfahren sei, dass die Synodalen den jeweiligen
Vertrag nur genehmigen, zurtickweisen oder ablehnen kdénnen. Ein Vertrag kann aber
nicht verandert werden, da er von verschiedenen Seiten ausgearbeitet wurde. Wird ein
Vertrag zuriickgewiesen, so muss auf Exekutivebene neu verhandelt werden. Das hier
vorliegende Statut ist ebenfalls ein Vertrag. Auch bei den Traktanden 9 und 10 geht es
um solche Vereinbarungen. Das Bistum hat zehn Kantone, welche mit dem Bischof einen
Vertrag abgeschlossen haben. Es gab zuvor schon einen Vertrag. Es geht um das
Zusammenspiel mit der didzesanen Finanzkommission — das ist die Finanzkommission der
zehn Bistumskantone. Diese trifft sich in der Regel zweimal jahrlich mit dem Bischof zur
Vorbereitung des Budgets (ca. CHF 3,3 Mio.) und der Bistumsrechnung, und es wird auch
Rechenschaft abgelegt. Ein entsprechendes Statut regelt das Verfahren. Das bereits
mehrere Jahrzehnte alte Statut wurde revidiert. Wesentlich neu daran ist, dass an die
Sitzungen der Finanzkommission nicht mehr - wie bisher - zwei Personen pro Kanton
entsandt werden, sondern nur noch eine einzige Vertretung. Auf Seite 5 der Beilage
heisst es «unter Vorbehalt der Genehmigung durch die Synode», was eine Besonderheit
ist. Der Kanton Basel-Landschaft ist der einzige Kanton, in welchem das Statut auch von
der Synode genehmigt werden muss. In den anderen Kantonen braucht es nur den
Beschluss der Exekutive. Der Prasident bittet, der Anderung zuzustimmen. Es ist sinnvoll,
damit kénnen Ressourcen eingespart werden. Die Sitzungen finden beispielsweise am
Bistumssitz Solothurn statt, sie kdnnen aber auch anderswo erfolgen; morgen ist sie in
Schaffhausen.

://: Eintreten ist unbestritten
Gemass Viktor Lenherr hat die Prifungskommission das umfangreiche Vertragswerk

gepruft, stellt fest, dass die Finanzkommission eine grosse Bedeutung hat und empfiehlt
den Synodalen, dem revidierten Statut zuzustimmen.

1/ Das Statut der Finanzkommission der kantonalen romisch-katholischen
Kdrperschaften im Bistum Basel, datiert vom 24. Oktober 2020, wird einstimmig
genehmigt.

9. Genehmigung des Vertrags zwischen der katholischen
Universititsgemeinde Basel (KUG) und der Romisch-Katholischen Kirche
des Kantons Basel-Stadt (RKK BS) und der Romisch-Katholischen
Landeskirche des Kantons Basel-Landschaft (RKK BS) betreffend jahrlich
auszurichtenden Unterstiitzungsbeitragen an die Katholische
Universitatsgemeinde Basel, giiltig ab 1. Januar 2022 (Vorlage Nr. 11/21)

Béatrix von Sury verweist auf die verschiedenen Anhédnge, zwei Vereinbarungen und die
passenden Vertrage.

Ivo Corvini-Mohn orientiert, dass es hierbei um die Seelsorge an der Universitat Basel
gehe, welche seit Langem im universitaren Leben der Stadt verankert sei. Seit jeher wird
sie vom Jesuitenorden ausgelbt. Mitgetragen und finanziert wird die universitare
Seelsorge von den beiden Kantonen BS und BL. Zudem gibt es den privaten
Augustinusverein, welcher zum Ziel hat, die katholische Seelsorge an der Universitat zu
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unterstlitzen. An der Herbergsgasse, nahe dem Hauptgebdude der Universitat am
Petersplatz, befindet sich das Wohngebaude und katholische Studentenheim. Vor Kurzem
wurde dieses umfassend renoviert, die Finanzierung erfolgte hauptsachlich durch den
Augustinusverein. Denn der Hauptzweck des Vereins besteht in der Instandhaltung des
Studierendenwohnheims. In der letzten Zeit hat der Verein aber auch immer mehr die
allgemeine Seelsorge unterstlitzt, in Erganzung zum Unterstltzungsbeitrag der beiden
Kantone Basel-Stadt und Basel-Landschaft, welche insgesamt rund CHF 128'000.-
beisteuern; der Betrag wird unter den Kantonen halftig aufgeteilt. Aufgrund der Ausgaben
flir die umfassenden Renovationen des Wohnheims hat nun der Augustinusverein Uber
den Universitatsseelsorger nachgefragt, ob die Kantonsbeitrage ein wenig erhéht werden
kdnnten, namlich auf insgesamt 152'000.-. Das heisst, der Betrag wurde pro Kanton /
Landeskirche um je CHF 12'000.- erhdht. Dies wird im vorliegenden Vertrag
vorgeschlagen. Im Namen des Landeskirchenrats bittet der Prasident, den Vertrag zu
genehmigen.

//: Eintreten ist unbestritten

Die Stellungnahme der Prifungskommission liege vor, sagt Viktor Lenherr. Es ist ein
wenig unschén, wenn man nach der Renovation feststellen muss, dass das Geld nicht
ausreicht. Andererseits handelt es sich um eine wichtige Institution. In diesem Sinne
empfiehlt die Prifungskommission, der Vorlage zuzustimmen.

Vera Binder, Liestal, fragt einerseits, was die KUG unternehme, um das Defizit von
jahrlich ca. CHF 30'000.- zu reduzieren. Zudem geht die Rednerin davon aus, dass der
bisherige Vertrag Personalkosten abgedeckt hat. Nun kommt neu die Miete dazu.
Welchen Nutzen hat man von der Miete?

Ivo Corvini-Mohn meint zur Frage des Defizits, dies liege natlrlich nicht in den Handen
der Landeskirche. Es ist Sache des Vereins. Durch den umfassenden Umbau ist der
Augustinusverein in finanzielle Schwierigkeiten geraten. Wie richtig festgestellt wurde,
war der Verein schon zuvor defizitar. Interessant ist, das der Augustinusverein auch in
den Statuten zusichert, dass er die Defizite Ubernehmen werde. Wo genau diese Defizite
sind, ist dem Redner nicht bekannt, denn es handelt sich um eine unabhangige
Organisation. Man wird aber bei der nachsten Besprechung auf das Thema zu sprechen
kommen.

Zur zweiten Frage: Auch bisher waren es nicht nur die Personalkosten, sondern es gab
immer auch einen Sachkostenanteil von CHF 20'000.-. Hier handelt es sich um den
Infrastrukturbeitrag in Form eines Mietanteils, also um die Beteiligung an dem Gebaude
in Form eines Mietanteils. Es ist ein Wohngebdude, in dem Studierende zu einem relativ
gunstigen Tarif GUbernachten und eine Gemeinschaft erleben kénnen, die sehr aktiv ist.
Man erhalt regelmassig die Programme der Unigemeinde, auch von der reformierten
Seite; es findet eine sehr enge Zusammenarbeit statt. Dem Landeskirchenrat ist es sehr
wichtig, dass dies gefdrdert und unterhalten wird.

Beatrice Hinnen, Allschwil, ist einverstanden mit dem Betrag. Sie fragt, ob es flr die
Universitat auch einen reformierten Pfarrer gebe.

Ivo Corvini-Mohn bejaht die Frage, der reformierte Pfarrer heisse Luzius Miller. Es
findet eine enge Zusammenarbeit zwischen der reformierten und der katholischen Seite
statt.

://: Der Vertrag zwischen der Katholischen Universitatsgemeinde Basel, der Rémisch-
Katholischen Kirche des Kantons Basel-Stadt und der Romisch-katholischen
Landeskirche des Kantons Basel-Landschaft, gulltig ab 1. Januar 2022, wird
grossmehrheitlich mit 2 Enthaltungen genehmigt.

10 Genehmigung des Vertrags zwischen der Romisch-Katholischen Kirche des
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Kantons Basel-Stadt und der Romisch-katholischen Landeskirche des
Kantons Basel-Landschaft betr. einen gemeinsamen Fachbereich
«Seelsorge im Tabubereich>» SiTa, giiltig ab 1. Januar 2022
(Vorlage Nr. 12/21)

Guido von Daniken, Landeskirchenrat, fihrt aus, dass die Stelle «Seelsorge im
Tabubereich» seit 5 Jahren existiere. Es handelt sich um eine wichtige Aufgabe, welche
die Kirche in den beiden Kantonen wahrnimmt. Die Stelle wurde als Projektstelle im Jahr
2016 geschaffen. Die Seelsorgerin Brigitte Horvath und die Projektverantwortliche Sarah
Biotti beantragten im Januar, die provisorische Stelle in eine Regelstelle umzuwandeln.
2015 gab es alleine in Basel 194 Salons und Bordelle, 17 Kontaktbars und 16 Cabaret. Im
Jahr 2020 blieben von den Salons und Bordellen noch 153 lbrig, Kontaktbars gibt es
noch 10. Die Covid-Pandemie hat auch im Sexgewerbe einiges verandert. Viele Frauen
gingen wieder zurick, mehrheitlich in die Oststaaten, aber auch in Lander wie Spanien.
Im Moment sind laut Sicherheitsdepartement BS noch 1205 Personen im Sexgewerbe
tatig. Brigitte Horvath erzahlte, dass sie mit 172 Frauen Kontakt hatte und - in
Zusammenarbeit mit der Beratungsstelle Aliena und Caritas — Sozialarbeit vermittelte.
Denn viele Frauen im Milieu gerieten wahrend der Pandemie in grosse Not.

Hier wird das getan, was Jesus von Nazareth getan hat: zu den Armsten gehen, den
Ausgeschlossenen, den Tabuisierten. Der Antrag des Landeskirchenrats lautet deshalb,
das Provisorium in eine Regelstelle zu Uberfiihren. Der Landeskirchenrat hat sich auf eine
Dauer von 3 Jahren geeinigt, analog zur Kirche Basel-Stadt. In den letzten Tagen wurde
von Seiten Seelsorge der Pastoralkonferenz der Antrag eingereicht, die Dauer auf 5 Jahre
zu erhéhen. Der Landeskirchenrat erachtet dies als schwierig, da eine Erhdhung eine
Ungleichheit mit Basel-Stadt schaffen wirde. 3 Jahre sind aus Sicht Landeskirchenrat gut,
weil sich in dieser Zeit die Stelle weiterentwickeln kann und auch eine 6kumenische
Tragerschaft denkbar ware, weil sich die Stelle allenfalls bei Aliena anbinden liesse und -
nicht zuletzt — weil die finanzielle Situation der Kirche in Zukunft unsicher ist. Ergo
werden 3 Jahre beantragt.

Béatrix von Sury d’Aspremont, Prasidentin der Synode, weist darauf hin, dass es sich
um eine Vertragsgenehmigung handelt, der Vertrag also nicht verandert werden kann.
Sollte sich die Synode entschliessen, den Vertrag abzuandern, misste er zurickgewiesen
und anschliessend mit Basel-Stadt in Neuverhandlung getreten werden, worauf er der
Herbstsynode vorgelegt wirde.

1/ Dem Eintreten ist stattgegeben.

Viktor Lenherr, Prasident der Prifungskommission, verweist auf die Notfallklausel mit
einer sechsmonatigen Kindigungsfrist. Die Prifungskommission stimmt dem Vertrag zu
und empfiehlt dies auch der Synode.

Felix Wehrle, Muttenz, hat von Guido von Daniken eindrlickliche Zahlen gehoért. Als
damals die Stelle eingefihrt wurde, stellten Joseph Thali und der Redner, die daran direkt
beteiligt waren, fest, dass ein Umfang von 40 Stellenprozenten nétig ist. 10 % fallen
alleine auf Koordination und Administration. Wichtig ist, dass heute dem Vertrag
zugestimmt wird, andern lasst er sich nicht. Es ist ein urchristliches Anliegen, mit den
Reformierten oder anderen zusammen daflir zu sorgen, dass die Stelle deutlich Uber die
40 % hinausgeht. Es wird gebeten, in diese Richtung zu arbeiten, damit die sinnvolle und
noétige Infrastruktur fur diese Aufgabe zur Verfligung steht.

Alexander Mediger, Delegierter der Pastoralkonferenz, méchte kurz den Gegenantrag
erlautern. Im Sinne einer Erganzung soll der Vertrag nicht nur um 3, sondern um 5 Jahre
verlangert werden. Die Beweggrunde daflr sind wie folgt:

Anders als im Vorlagepapier zur Synode beschrieben, wird die territoriale Begrenzung auf
das Rotlichtmilieu Basel-Stadt nicht als Manko gesehen. Das Basler Rotlichtmilieu bedient
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vielmehr sehr wahrscheinlich grosse Kundenkreise aus Baselland. Es ist verstandlich,
dass der Landeskirchenrat Flexibilitat angesichts gesellschaftlicher Veranderungen
fordert. Es wird aber zu bedenken gegeben, dass die SiTa bereits seit der Aufbauphase
grossen Wert auf Flexibilitat gelegt und selbststandig eine grosse Sensibilitat fur
dynamische Prozesse entwickelt hat. So hat sie sich nicht den Namen «Seelsorge im
Rotlichtbereich», sondern «Seelsorge im Tabubereich» gegeben. Eine Verlangerung auf 5
statt 3 Jahre wird insofern als wichtig erachtet, damit die Seelsorgenden Uber einen
nutzlichen Zeitraum hinweg operativ tatig sein und Seelsorge betreiben kénnen, ohne
dass die Krafte nach Halfte der bewilligten Zeit durch Evaluationen und Neuantrage
gebunden werden. Schliesslich werden 3 Jahre als Ublich flir eine Pilotphase eines
Projekts erachtet. Nun wiirde aber eine Konsolidierungsphase anstehen, wofir in der
Regel eine langere Laufzeit nétig ware.

Hanspeter Imhasly, Aesch, weist einleitend darauf hin, dass der Vertrag gemass Punkt
6 nach Inkraftsetzung jederzeit auf Ende Kalenderjahr mit einer Frist von 6 Monaten
kindbar ist. Weiter ist zu sagen, dass es ein sehr wichtiges und sinnvolles Angebot ist.
Als jemand, der bereits im Rotlichtmilieu tatig war, blutet ihm das Herz, wenn er sieht,
dass der Vertrag nur befristet gelten und als Damoklesschwert tGber der guten Sache
hangen soll. Seiner Meinung nach sollte der Vertrag unbefristet sein, inklusive der 6-
monatigen Kindigungsfrist auf Ende Kalenderjahr. Da eine Anderung des ausgehandelten
Vertrags nicht moéglich ist, bleibt nur die Méglichkeit, ihn zurtiickzuweisen. Dabei bliebe
noch gentgend Zeit, mit Basel-Stadt einen neuen Vertrag zugunsten einer langeren oder
gar unbefristeten Geltungsdauer auszuhandeln. Der Redner vertraut darauf, dass der
Landeskirchenrat die Entwicklung im Blick hat. Sollte es angezeigt sein, lasst sich immer
noch eine Kiindigung auf Ende Kalenderjahr vornehmen.

Ivo Corvini-Mohn dankt flir die Voten. Zum Votum von Felix Wehrle ist zu sagen, dass
der Landeskirchenrat versucht, das Angebot auf eine 6kumenische Basis zu stellen. Es
sollte, wie auch die Studentenseelsorge, nicht rein katholisch sein. Man mdchte, dass es
ernst genommen wird, was mit ein Grund ist, weshalb man die Laufzeit auf 3 Jahre
begrenzen mdchte. In dieser — doch relativen langen - Zeit lasst sich auch eine
Ausweitung prufen.

Zweitens: Basel-Stadt schliesst im Moment generell keine unbefristeten Vertrage ab. Sie
stehen finanziell gar nicht gut da und mdchten sich deshalb vorderhand nicht langer als
bis 2024 verpflichten. Deshalb hat Baselland in dieser Phase der Unsicherheit die
dreijahrige Laufzeit vorgeschlagen, angesichts der Tatsache, dass der jetzt geltende
Vertrag Ende Jahr auslauft. Eine Rickweisung wirde bedeuten, dass man das Thema auf
die nachste Sitzung am 1. Dezember 2021 verschieben misste. Damit wiirde sich jedoch
die Phase der Unsicherheit fir die Stelleninhabenden verlangern. Auch die
Prifungskommission hat sich dahingehend gedussert, dass mindestens ein halbes Jahr
vor Ende eines Vertrags eine Verlangerung angezeigt ware, damit das Personal eine
gewisse Vorlaufzeit hat. Zudem dirfte es schwierig sein, in einem halben Jahr eine
0kumenische Tragerschaft aufzubauen.

Peter Kresta, Frenkendorf-Fillinsdorf, unterstitzt das Votum von Ivo Corvini. Fir ihn
geht es nicht um die Ausstiegsklausel, sondern darum, dass ein Vertragswerk das
Ergebnis einer Verhandlung ist. Wirde man den Vertrag nun zurtickweisen und mit dem
Ergebnis «unbefristet» und «6kumenisch» neu verhandeln, bestliinde die Gefahr, dass der
Landeskirchenrat von Basel-Stadt dazu Nein sagt. In dem Fall misste die Synode im
Dezember wieder dariber abstimmen, ob man doch noch den urspriinglichen Vorschlag
akzeptieren mdchte. Kommt es dabei erneut zu einer Diskussion, gibt es nachstes Jahr
gar nichts. Man muss akzeptieren, dass in der heutigen Zeit Vertrage nicht unbefristet
gemacht werden. Sechs Monate ist eigentlich eine sehr gute Frist, nicht nur fir die
Mitarbeitenden, sondern auch als Rechtssicherheit flr alle Partner - flir Basel-Stadt und
Baselland. Deshalb mdéchte er sich stark daflir einsetzen, dass man der — wie alle finden -
sehr guten Sache zustimmt und zur Kenntnis nimmt, dass der Verhandlungserfolg mit
dem aktuellen Vertrag bereits vorliegt
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Béatrix von Sury d’Aspremont ldsst (ber den Rickweisungsantrag abstimmen.

://: Eine grosse Mehrheit zu 4 Stimmen spricht sich bei 3 Enthaltungen gegen die
Rlckweisung aus.

://: Dem Vertrag zwischen der R6m.-Kath. Kirche Basel-Stadt und der R6m.-Kath.
Landeskirche des Kantons Basel-Landschaft, glltig ab 1. Januar 2022, fir die
Laufzeit von 3 Jahren bis 31.12.2024 wird grossmehrheitlich mit 2 Enthaltungen
genehmigt.

11 Genehmigung eines Zusammenarbeitsvertrags betr. die 6kumenisch
verantwortete Gehorlosenseelsorge Nordwestschweiz, mit Inkraftsetzung
ab 1. August 2021, und als Ersatz der seit 1. Februar 2012 giiltigen
Vereinbarung betr. die Gehodrlosenseelsorge Solothurn, Basel-Landschaft
und Basel-Stadt (Vorlage Nr. 13/21)

Landeskirchenrat Joseph Thali macht bliebt, dem Zusammenarbeitsvertrag
zuzustimmen. Es handelt sich um einen Vertrag mit vielen katholischen und reformierten
Tragerinnen und Tragern aus der ganzen Nordwestschweiz. Bis jetzt wurde die Stelle von
Felix Weder geleitet, unter dem Dach der Aargauer Landeskirche. Nach seiner
Pensionierung wird die Stelle neu besetzt, wobei es etwas mehr Geld braucht, da aus der
bisherigen 80 %-Stelle zwei 40 %-Stellen geschaffen werden plus eine Sekretariatsstelle.
Die Rom.-kath. Landeskirche Basel-Landschaft ibernimmt davon 10,2 %, was zwischen
CHF 3'000.- und 4'000.- ausmacht. Der Sprecher findet die Gehoérlosenseelsorge, wie
alle Spezialseelsorgen, sehr wichtig. Als ehemaliger Gemeindeleiter in drei verschiedenen
Pfarreien hatte er in allen drei mit gehdrlosen Menschen zu tun, besonders intensiv in
Rothrist, wo es ein Zentrum flir Gehoérlose und Blinde gab. Diese Menschen schatzen es
ausserordentlich, dass die Kirche mit speziellen Angeboten auf sie zukommt und sie
wissen, dass sie sich jederzeit an die Seelsorge wenden kénnen. Gerade durch ihre
Behinderung zeigen sie eine andere Offenheit und Nahe, die den Redner beeindruckt hat.

i Eintreten ist unbestritten

Viktor Lenherr, Prasident der Prifungskommission, sagt, dass auch dieses Traktandum
eine ganz wichtige Seelsorge betreffe. Gerade bei Spezialseelsorgen kann die
Zusammenarbeit mit den Nachbarkantonen sehr viel Gutes bewirken. Die
Prifungskommission empfiehlt, der Neuordnung der Gehérlosenseelsorge zuzustimmen.

e Der Zusammenarbeitsvertrag betr. die 6kumenisch verantwortete Gehdrlosen-
seelsorge Nordwestschweiz, mit Inkraftsetzung ab 1. August 2021, wird ohne
Gegenstimme genehmigt.

12  Errichtung einer pastoralen Koordinationsstelle «Leitung Fachstellen und
Spezialseelsorge BL>» mit einem Pensum von 50 - 60 % ab 1. September
2021 (Vorlage Nr. 14/21)

Ivo Corvini-Mohn, Prasident Landeskirchenrat, fihrt aus, dass das Bistum Basel 10
Kantone umfasst und in 3 Bistumsregionen eingeteilt ist. Baselland, Basel-Stadt und
Aargau gehdéren zum Bistumsvikariat St. Urs, das der Region vorsteht. Seit rund einem
Jahr heisst der Bischofsvikar Dr. Valentine Koledoye, bis vor einem Jahr war es Christoph
Sterkman. Die Einfihrung der Bistumsregion datiert auf das Jahr 2005. Die ersten 15
Jahre, bis Sommer 2019, umfasste die Bistumsregionalleitung St. Urs drei seelsorgende
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Personen, nebst Administration. Als Gabriele Tietze pensioniert wurde, wurde ihre Stelle
vom Bistum nicht mehr ersetzt. Die Aufgaben blieben jedoch dieselben. Diese Situation
fiuhrte dazu, dass die verbliebenen Mitglieder langsam an den Anschlag kamen und ihre
Tatigkeit mangels Zeit nicht mehr richtig ausfiihren konnten. Auf Empfehlung von
Christoph Sterkman wurde an der Synode vor einem Jahr eine Vorlage zugunsten einer
Co-Leitungs-Unterstutzungsstelle flir das Bischofsvikariat behandelt, wobei es kritische
Stimmen gab, einerseits von Seiten Pastoralkonferenz, andererseits von Seiten
Prifungskommission. Als Ergebnis wurde die Stelle befristet genehmigt, auch wenn man
nicht zu hundert Prozent von der L6sung Uberzeugt war. Unter Valentine Koledoye wurde
die Befristung erneut, bis Ende Juni 2021, verlangert und evaluiert. Es stellte sich heraus,
dass die Co-Leitungsstelle mit zwei Mini-Pensen (von je 20 %) nicht zur gewlinschten
Unterstltzung flhrte. Der Bischofsvikar kam zum Schluss, dass es statt zweier Mini-
Stellen eine richtige Stelle brauche. Es soll deshalb eine pastorale Koordinationsstelle mit
Titel «Leitung Fachbereiche und Spezialseelsorge BL» im Umfang von 50 bis 60
Stellenprozenten (ab 1. September 2021) geschaffen werden.
Man muss Sorge tragen, dass dem Bischofsvikariat nicht zu viel zugemutet wird, denn es
fallt dort wahnsinnig viel Arbeit an. So gab es friiher zwei Weihbischéfe, heute gibt es nur
noch einen. Auch bei Firmungen, wo im Auftrag des Bischofs Einsatz geleistet wird, war
ein Mehrbedarf vorhanden. Damit eine gute Unterstltzung und die nétigen
Rahmenbedingen flr die Auslibung der Tatigkeiten gewahrleistet sind, sei gebeten, der
Koordinationsstelle zuzustimmen.

Valentine Koledoye ist von der Sache direkt betroffen. Als Bischofsvikar ist es ihm ein
grosses Anliegen, mehr auf der pastoralen Ebene zu wirken. Er hatte nicht die
Vorstellung, dass ein Bischofsvikar im Blro sitzt, sondern dass er sich unter Menschen
bewegt. Dank der Co-Leitung hoffte er auf eine Entlastung flr sich und seinen Kollegen
Tobias Fontein, um sich mehr auf seine Tatigkeiten in den Gemeinden und der
Pastoralrdumen konzentrieren zu kdnnen. Die Co-Leitung der Fachstellen und die
Speziellen Seelsorge sollten dies gewahrleisten. Der Redner hat grossen Respekt vor den
beiden Personen, welche die Co-Leitung Ubernommen haben. Es geht ihm nicht um ihre
Persdnlichkeit oder um ihre Leistung. Er muss aber feststellen, dass die Loésung
komplizierter ist als gedacht. Eine Entlastung hat er nicht zu 100 Prozent gespdrt.
Vermutlich war es am Anfang schwieriger, sich in die Arbeit hineinzufinden. Deshalb ist
die Idee entstanden, die Erfahrung anderer Kantone einzubeziehen, in denen es ebenfalls
eine Koordinationsstelle fir die Leitung der Fachbereiche und Spezialseelsorge gibt. In
anderen Kantonen und Bischofsvikariaten wird diese Aufgabe von einer Person - statt von
zwei Personen - erledigt. Es ist in der Tat einfacher, nur mit einer zustandigen Person im
Kanton Aargau zusammenzuarbeiten. Es ist dem Redner jedoch wichtig, dass das
Anliegen von der Prifungskommission angeschaut und validiert wird. Nach Ricksprache
und Anhérung ist deutlich geworden, dass flir diese Stelle nur eine Person benétigt wird,
und dass diese mit mehr Prozenten als bisher angestellt werden soll. Dies hilft am Ende,
die vorgesehene Entlastung zu erreichen. Es sei noch einmal verdeutlicht, dass dies
nichts mit den Persdnlichkeiten der bisherigen Stelleninhabenden zu tun hat, die eine
gute Leistung erbracht haben. Das Organigramm wird noch geprift und angepasst. Der
Redner bittet um Verstandnis fur diesen Schritt und um Zustimmung.

Viktor Lehnherr, Prasident der Prifungskommission, sagt, dass sich die
Prifungskommission intensiv mit dem Geschaft befasst und mit den Betroffenen
Gesprache gefuhrt habe, wobei sich die Lésung einer Koordinationsstelle herausschalte.
Es ist dies der gescheiteste Weg, insofern es dank der Beschrankung auf eine Person
weniger Koordinationsaufwand gibt. Die Prifungskommission empfiehlt somit
Zustimmung zur vorgeschlagenen Lésung, die auch in anderen Kantonen gut funktioniert.

Max Haefeli, Aesch, findet es toll, dass eine Stelle geschaffen wird. Etwas ist jedoch
fraglich: Warum wird nicht eine der beiden bisherigen Stelleninhabenden flir die neue
Stelle bernommen?

Valentine Koledoye verdeutlicht, dass niemand ausgeschlossen wird und sich auch die
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Bisherigen bewerben kénnen. Er weiss allerdings nicht, ob es maéglich ist, die eine Person
zu nehmen, ohne die andere zu verletzen. Das ist auch fir den Redner ein wichtiger
Punkt. Fur ihn ware eine solche Entscheidung schwierig, denn er hat mit beiden gut
zusammengearbeitet. Am Ende wird er aber dem geeignetsten Kandidaten oder der
geeignetsten Kandidatin zustimmen.

Christian Stich, Zwingen, stellt fest, dass Zwingen im Organigramm fehlt.

Peter Messingschlager, Mitglied der Pastoralkonferenz, interessiert das Profil der
Stelle. Welche Aufgaben hatte die Person konkret zu erflillen und was soll sie an
Kompetenzen oder Ausbildung mitbringen?

Valentine Koledoye sagt, dass sich die Aufgaben mit jenen der beiden bisherigen
Stellen decken. Das Profil entspricht jenem in den Kantonen Aargau und Basel-Stadt. Es
ist zwar gewunscht, dass die Person eine theologische Ausbildung hat. Wenn die Person
Management-Erfahrung mitbringt und die Menschen gut leiten kann, braucht sie nicht
noch zwingend eine Ausbildung fiir die Missio canonica zu haben. Wichtig ist also vor
allem eine Erfahrung in der Leitung, Kenntnisse der Tatigkeiten, die im Feld geleistet
werden sowie die Fahigkeit, Menschen zu begeistern und sie auf den richtigen Weg zu
bringen. Das ware fur ihn die Voraussetzung fur diesen Job.

Gabriele Schuldt, Arlesheim, weist darauf hin, dass die Kosten mit CHF 27'500.-
angegeben werden. Handelt es sich dabei um zusatzliche Kosten?

Ivo Corvini-Mohn bestdtigt das. Die Co-Leitungsstelle wurde flr das ganze Jahr
budgetiert. Ab 1. September wirde man auf 60 Prozent erhéhen. Insofern missen die
CHF 27'500.- zu dem bereits budgetierten und genehmigten Betrag dazugerechnet
werden.

Vera Binder, Liestal, hat zwei Fragen: Bisher handelte es sich um eine 40-prozentige
Co-Leitungsstelle, die aufgrund der daflir bendtigten Absprachen untereinander nicht
ganz so effizient war. Jetzt soll neu eine 50- bis 60-prozentige Stelle flir eine Person
eingerichtet werden, was eigentlich einen zusatzlichen Gewinn bringen musste, da der
Verlust durch die Absprachen entfallt. Ist somit eine Erh6éhung auf 50 bis 60 Prozent
wirklich ndétig?

Zweite Frage: Wie ist die Erfahrung aus anderen Bistimern?

Valentine Koledeye zur zweiten Frage: Er sprach nicht von anderen Bistimern, sondern
von Bistumsregionen, konkret von Luzern und Solothurn.

Zur ersten Frage: An eine neue stelleninhabende Person wird vom Bischofsvikariat mehr
Arbeit als derzeit delegiert werden. Insgesamt wird also mehr Arbeit erledigt werden
mussen.

Felix Wehrli appelliert an alle, dem Antrag zuzustimmen. Valentin Koledoye braucht die
Koordinationsstelle dringend. Es besteht ein Interesse, dass der Bischofsvikar weiterhin
madglichst ungehindert seinen Optimismus kreativ verbreiten kann.

://: Dem Antrag der Errichtung einer pastoralen Koordinationsstelle «Leitung
Fachbereiche und Spezialseelsorgen BL» im Umfang von 50-60 Stellenprozenten,
Lohnklasse 11, ab 1. September 2021 - mit der Besetzung durch eine Person und
verbunden mit Kosten von maximal CHF 27'500 fir das laufende Jahr wird
grossmehrheitlich bei 2 Enthaltungen zugestimmt.

13 Motion vom 30. November 2020 betr. Verfassung der Rom.-kath.
Landeskirche des Kantons Basel-Landschaft, Entscheid iiber die
Erheblichkeitserklarung gemadss § 25 Abs. 3 der Geschaftsordnung der
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Synode.

Béatrix von Sury d’Aspremont, Prasidentin der Synode, zitiert aus § 25 Abs. 1 der
Geschaftsordnung, wo der Begriff «Motion» erklart wird: «Motionen sind selbstandige
Antrage von Abgeordneten vom Buro oder von Kommissionen, die den Landeskirchenrat
verpflichten wollen, der Synode eine Vorlage zur Anderung, Ergdnzung oder zum Erlass
einer Verordnung oder eines Beschlusses zu unterbreiten». Abs. 2, wo es um
Schriftlichkeit und Terminierung geht, ist erflllt. Die Motion wurde auch bereits an der
konstituierenden Sitzung erwahnt und kann somit heute traktandiert und diskutiert
werden. Es wird beantragt, sie flir erheblich zu erklaren. In dem Fall wiirde sie an den
Landeskirchenrat weitergeleitet, der an der nachsten Sitzung mit der entsprechenden
Vorlage zum Thema an die Synode gelangen wird.

Ivo Corvini-Mohn, Prasident des Landeskirchenrats, erklart, dass die Verfassung der
Landeskirche deren héchste Rechtsgrundlage darstellt. Méchte man in der Verfassung
etwas andern, lasst sich dies nur unter dem Vorbehalt tun, dass das gesamte rémisch-
katholische Kirchenvolk dieser Anderung zustimmt. Es braucht somit eine landeskirchliche
Urabstimmung. Jede Katholikin, jeder Katholik muss die Mdglichkeit haben, einen
Stimmzettel abzugeben, womit der Verfassungsanderung zugestimmt oder diese
abgelehnt wird.

Paragraph 28 der Landeskirchenverfassung zahlt samtliche 32 Kirchgemeinden auf, von
Aesch bis Zwingen. Dies war im staatlichen Kirchengesetz des Kantons Basel-Landschaft
- als Grundlage flir die Landeskirche - vorgeschrieben. Diese Bestimmung hat vor
anderthalb Jahren geandert und wurde vom Landrat entsprechend abgesegnet. Die
Kirchgemeinden miuissen also nicht mehr zwingend in der Verfassung aufgelistet werden.
Wenn zwei Kirchgemeinden miteinander fusionieren, braucht es somit nicht extra eine
Verfassungsanderung (inklusive Urabstimmung, mit erheblichem Aufwand und Kosten).
Der Landeskirchenrat beantragt mit der vorliegenden Motion, von der Mdglichkeit
Gebrauch zu machen und die Kirchgemeinden in einem anderen Erlass, z.B. einer
Verordnung, aufzuflihren. Sollte die Motion fiir erheblich erklart werden, wird an einer der
nachsten Sitzungen ein Vorschlag zur Umsetzung unterbreitet werden. Angesichts des
grossen Aufwands ist zu raten, mit dem Entscheid noch etwas zuzuwarten, damit genug
Zeit bleibt, um herauszufinden, ob vielleicht noch andere Punkte in der Verfassung
geandert werden sollen. Die letzte Revision gab es vor 5 oder 6 Jahren. Vielleicht hat sich
in der Zwischenzeit noch anderer Revisionsbedarf ergeben. Laut Geschaftsordnung bleibt
far diese Abklérung noch Zeit.

://: Die Synode erklart die am 30. November 2020 eingereichte Motion i.S. Priifung
einer Anderung der Landeskirchenverfassung im Hinblick auf eine erleichterte
Fusion von Kirchgemeinden mit dem Auftrag, eine entsprechende Vorlage
auszuarbeiten, mit einer Enthaltung als erheblich.

14 Interpellation vom 16. Februar 2021 i.S. Einrichtung eines Waldfriedhofes
(Vorlage Nr. 16/21)

Béatrix von Sury d’Aspremont, Prasidentin der Synode, erklart, dass die Interpellation
bereits vor einigen Monaten und somit rechtzeitig eingegangen ist.

Ivo Corvini-Mohn, Prasident Landeskirchenrat, dankt flir die Interpellation. Es war sehr
interessant, das Anliegen abzuklaren. Der Redner teilt die Beantwortung zusammen mit
dem Bischofsvikar, der darin angesprochen wird, da es bei Bestattungen immer auch um
Seelsorge geht.

In Frage 2 wird gefragt, welche Voraussetzungen, Vorschriften und Regelungen flr die
Einrichtung eines Waldfriedhofs einzuhalten waren. Das Merkblatt «Aschenbeisetzungen
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im Wald» vom Amt far Wald beider Basel aus dem Jahr 2020 fihrt aus, dass sich in
einem Ausschnitt eines Walds ein Waldfriedhof errichten lasst, in dem sich
Aschenbeisetzungen verbunden mit Zeremonien vornehmen lassen, die jedoch, wenn sie
grosser sind, zusatzlich gemeldet und bewilligt werden mussen. Mit anderen Worten:
kleinere Zeremonien bis 50 Personen dirfen auch unbewilligt durchgefiihrt werden. Dies
ist eine wesentliche Verbesserung gegeniber dem alten Merkblatt aus dem Jahr 2011,
das jegliche Zeremonien explizit untersagt hatte. Wenn nun eine Kirchgemeinde einen
Waldfriedhof anbieten moéchte, musste sie sich mit dem Waldeigentimer - in der Regel
die Blrgergemeinde - und der Einwohnergemeinde an einen Tisch setzen und sich
einigen, welcher Ausschnitt des Waldes dafir genutzt werden darf und in einem Vertrag
den Ort, die Zugangsberechtigung etc. festlegen. Der Vertrag bendtigt am Schluss die
Genehmigung des Amts flr Wald beider Basel. Soweit zum Verfahren, das aktuell
eindeutig besser ist als friher und dem gestiegenen Bedirfnis nach Beisetzungen im
Wald entspricht. Die ordentliche Bestattung auf dem Friedhof wird natlrlich immer noch
als Regelfall betrachtet. Doch auch der Waldfriedhof bietet einen geordneten Rahmen und
ermdglicht es, den Ort der Bestattung mit einem - mdglicherweise gekennzeichneten -
Baum zu verbinden. Dies ermdglicht einen ganz anderen Bezug, als wenn man die Asche
in den Rhein schiittet oder anonym auf eine Wiese streut. Kurzum: Der Kanton Basel-
Landschaft ermdéglicht diese Art der Bestattung, gewahrt daflir eine Ausnahmebewilligung
und erwartet die Einhaltung gewisser Vorschriften. Dies ist ein positives Zeichen.

Bischofsvikar Valentin Koledoye hatte die Aufgabe, zu prifen, ob ein Waldfriedhof im
Rahmen katholischer Beisetzungsrituale Uberhaupt eine mdégliche Alternative ist. Dies
wurde in Solothurn diskutiert. Dabei wurde deutlich, dass nichts dagegenspricht, wenn
ein katholischer Priester in einem solchen Rahmen eine Beisetzung durchfiihrt. Bei jeder
Beerdigung gibt es mindestens zwei Personen: den Verstorbenen und die Familie. Es ist
sehr wichtig, dass die pastorale und seelsorgerische Betreuung auch auf einem
Waldfriedhof stattfinden kann und die Leute nicht ausgeschlossen, sondern mitgetragen
werden. Ein wichtiger Bestandteil einer Beerdigung ist, im seelsorgerischen Gesprach den
Hinterbliebenen zu erkennen zu geben, dass es ein Wiedersehen gibt. Es geht um die
Auferstehung von Christus und dass der Verstorbene in Christus weiterlebt. Aus diesem
Grund gibt es beziglich einer Beerdigung auf See oder im Wald keinen grossen
Vorbehalt, sofern — und das ist wichtig - die Teilnehmenden betreut sind und der
Verstorbene dadurch in Erinnerung behalten wird. Die Trauer und die Angst der Menschen
in diesem Augenblick miUssen auf diese Weise aufgefangen werden.

Peter Kresta, Frenkendorf-Fullinsdorf, als einer der Interpellanten bedankt sich herzlich
fur die Abklarungen und auch flur die Zustimmung durch den Bischofsvikar. Es ist
grossartig, dass das Anliegen in Solothurn besprochen wurde. Dies ist ein riesiger Schritt
und ladt dazu ein, nun in der Blirgergemeinde Fullinsdorf vorwarts zu machen.

//: Die Synode nimmt einstimmig von den Ausfuhrungen des Bischofsvikars und des
Landeskirchenrates Kenntnis.

15 Diverses

Bischofsvikar Valentine Kaledoye geht auf die Bemerkung von Beatrice Hinnen in
Traktandum 4 ein und stellt klar, dass er in der Besinnung nicht die Priester gemeint
habe, sondern allgemein Seelsorgende im Bistum Basel. Nicht nur Priester, auch
Theologinnen und Theologen gibt es immer weniger. Wahrend friher vor allem die
Priester fehlten, fehlt es heute am gesamten Personal — vom Priester Uber die
Gemeindeleiter, vom Sakristan bis zur Organistin. Wir sind nun einmal in einem
schlechten Zustand. Auch Freiwillige in den Pfarreien gibt es immer weniger, die
Mitglieder in den Vereinen schwinden, Frauenverein oder Kirchenchor sind mehr oder
weniger Uberaltert, es gibt kaum Nachwuchs. Das ist das Problem. Er entschuldigt sich,
wenn er sich missverstandlich ausgedrickt hat.
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Ivo Corvini-Mohn, Prasident Landeskirchenrat, erinnert daran, dass vor 4 Jahren die
Geschaftsordnung der Synode erneuert wurde und dabei gewisse Anliegen aufgenommen
wurden. Ein Anliegen war, dass Mitglieder der Synode die Unterlagen friher erhalten, um
sich — zum Beispiel in den Fraktionssitzungen - besser vorbereiten zu kénnen. Heute ist
in der Geschaftsordnung festgehalten, dass der Landeskirchenrat die Unterlagen
mindestens 3 Wochen vorher zustellt. Dies konnte in der Vergangenheit stets eingehalten
werden, auch wenn es nicht immer einfach ist. Ein Punkt der Erneuerung der
Geschaftsordnung war, dass es auch flir eingehende Antrage aus der Synode genligend
Zeit braucht, um sie allenfalls in den Kirchgemeinden vorbesprechen zu kénnen. Deshalb
gibt es auch die Bestimmung, dass solche Antrage in der Regel mindestens 10 Tage
vorher eintreffen sollten. Das soll keine Riige sein, sondern eine Bitte, diese Frist nach
Mdglichkeit einzuhalten. Auf diese Weise hatte man beim SiTa-Vertrag Gelegenheit
gehabt, mit Basel-Stadt vorab zusammenzusitzen und das Thema zu besprechen.

Béatrix von Sury d’Aspremont, Prasidentin der Synode, bedankt sich im Namen der
Synode und des Landeskirchenrats bei der Verwaltung, die wie immer alles wunderbar
vorbereitet hat. Die nachste Sitzung wird am Mittwoch, dem 1. Dezember 2021 um 18:30
Uhr stattfinden.

Sie wlinscht allen eine schéne Sommerzeit. Vielleicht gedenkt man, wenn der Blick das
ndachste Mal die Chrischona streift, der hl. Chrischona. Sie erinnert an das slidafrikanische
Sprichwort, das der Bischofsviskar in seiner Einstimmung zitiert hat: «Wenn wir
nebeneinander gehen als Gefahrten, werden wir gemeinsam den Weg finden».

Ende der Versammlung: 21:12 Uhr.
Basel, 17. Juni 2021
Flr das Protokoll:

Brigitta Laube, Markus Kocher




