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Interpellation

Fiir einige Kirchgemeinden wird es immer schwieriger, Personen zu finden, die sich fiir die
Kirchgemeinde engagieren méchten und dariiber hinaus auch noch das nétige Know-How z.
B. in der Finanz- und Lohnbuchhaltung mitbringen. Diese Materie wird immer komplexer, es
werden immer wieder neue Richtlinien eingefiihrt und Revisionen vorgenommen, so dass
auch die Verantwortung der zustindigen buchfiihrenden Personen immer grosser wird.

Aus dieser Uberlegung hinaus wurde an der Kirchgemeindekonferenz vom 7. Juni 2021 die
Frage gestellt, ob die Landeskirche eine zentrale Buchhaltung als Dienstleistung anbieten
kénnte. Dies wiirde neben einer einheitlichen Buchfiihrung auch die Frage der
Stellvertretungen I6sen und fiir eine konkrete Entlastung der Kirchgemeinden sorgen.

Der Landeskirchenrat wird gebeten folgende Fragen zu beantworten:

1) Ist es der Landeskirche méglich, eine zentrale Finanz- und Lohnbuchhaltung fiir die
Kirchgemeinden anzubieten?

2) Sind dafiir die rechtlichen Voraussetzungen vorhanden?

3) Sind die notwendigen personellen Ressourcen fiir eine solche zentralisierte

Buchhaltung vorhanden?

4) Wie viele Stellenprozente waren dafiir notwendig, wenn nur einige Kirchgemeinden
oder wenn alle Kirchgemeinden dieses Angebot nutzen wiirden?

5) Sieht der Landeskirchenrat andere Losungsansétze?
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